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Changement climatique, pourquoi en parler ?

Un enjeu économique pour les entreprises :

« Economies insulaires vulnérables : Les impacts du changement
climatiqgue affectent déja les entreprises comoriennes

« Dépendance forte aux écosystémes : Agriculture, péche, zones
cotieres, acces a I’eau sont directement concernés



A cconomove L€ PNUD - COMORES

Q «==  Renforcer la Résilience Climatique

Une Vulnérabilité Croissante aux Changements Climatiques

Les Comores font face a une intensification
des phénomenes climatiques : érosion
cOtiere accélérée, pluies extrémes,
glissements de terrain et dégradation
progressive de nos précieux écosystemes et
de nos activités économiques

- Variabilité climatique accrue
- Vulnérabilité accrue des zones cotieres
- Dégradation des ressources naturelles
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ay Changement climatique, I'exemple des zones

FORUM ECONOMIQUE

& s cotieres et de la péche

Dans plusieurs villages cotiers

>

- érosion du littoral menagant
les habitations

- rarefaction des poissons pres
des cotes

- Les pécheurs doivent aller plus
loin en mer (plus risqué)

Conséquence:
- augmentation des colts, ,

- insécurité en mer, j e
- revenus instables
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Changement climatique, comment s’adapter ?

3 enjeux majeurs d adaptation

Renforcer la
résilience des
systémes agricoles

Transition vers
I'agroécologie

Gestion durable des
sols et de I'eau

Diversification des
cultures

Protéger et
restaurer les
écosystémes

Reboisement des
bassins versants

Protection des
mangroves et récifs

~— "

- —

- sécuriser la production
alimentaire

— Lutte contre I'érosion

S —

- utiliser la nature
comme barriére naturelle

Adapter les activités
économiques

Péche durable et
diversification des revenus

- —

Développement de chaines
de valeur résilientes

- —

o

— Promotion de I’écotourisme

N

- réduire la vulnérabilité
économique
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Des solutions concrétes pour la résilience

4 )
Systéme National des APs
Gestion intégrée pour la
protection durable de la
biodiversité comorienne
\_ J
f ER2C/IAWASUR : R

Approvisionnement en eau
Systemes résilients aux
changements climatiques
financés par le Fonds Vert
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BGI : Solutions Nature

Conservation fondée sur la
nature comme pilier de
I'économie bleue et verte

CVA : Agriculture

Systemes agricoles intelligents
face au climat et chaines de
valeur renforcées

GBFF : Ecosystémes

Protection et gestion
durable des écosystemes
terrestres et marins

AMP : Mini-Réseaux

Acces énergétique
décentralisé pour les
communautés rurales
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»gRUMECONong:E Les résultats des actions menées

> 27% du territoire terrestre et 6%
des eaux marines en AP avec un
objectif de 30% d’ici 2030

> des Solutions basées sur |la
Nature pour restaurer les
écosystemes

> Des services d’infrastructures
hydrauliques résilientes:
progression de 29 % a 54 %
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Y eoomoy. L€ Programme BIOFIN du PNUD

& <= Levier financier

BIOFIN : Interfacer le secteur privé et I'adaptation climatique

- ™
BIOFIN mobilise des . : , L.
» Palements pour services ecosystemiques

financements privés pour la | 5. pgyeloppement de I'écotourisme durable

biodiversité en créant des > Création de labels environnementaux
> Liens entre rentabilité économique et

résilience climatique

mecanismes économiques
innovants
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e Qu’est-ce que ’EbA ?

L’adaptation basée sur les écosystemes (EbA) est une approche holistique qui
exploite la biodiversité et les services écosystémiques pour aider les communautés
a S’adapter au changement climatique
1. Aide les gens a s'adapter au changement climatique,

2. Par une utilisation active de la biodiversité et des services écosystémiques,

3. Dans le cadre d'une stratégie d'adaptation générale.

c R I T I CA L E c 0 SYST E M Co-organisé par Avec le soutien de
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f‘%w Qu’est-ce que ’EbA ?

" Restau ion

Utiliser la nature pour
réduire les risques
climatiques et protéger les
activités économiques

- La mangrove devient
une protection naturelle
pour I'économie locale

_—
Péche, activités cotiéres et
infrastructures fragilisées

Co-organisé par Avec le soutien de
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L’UCCIA a un réole naturel a jouer pour accompagner

les entreprises face a ces enjeux et intégrer 'EbA
dans les stratégies d’entreprises

AGENCE FRANCASE
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Azmmo Projet EbA porté par Cap Business

« Projet régional mis en ceuvre dans 'océan Indien

CRlTICAL ECOSVSTEM Il vise a renforcer 'engagement du secteur privé

PARTNERSHIP FUND dans I’Adaptation fondée sur les écosystémes

(EbA)
RENFORCEMENT DE » Le projet est mis en ceuvre par Cap Business
L’ENGAGEMENT DU SECTEUR Océan Indien, en lien avec des partenaires
PRIVE DANS L’ADAPTATION régionaux et nationaux

BASEE SUR LES

ECOSYSTEMES (EBA) Les Chambres de Commerce identifiées comme

des acteurs clés pour accompagner les
entreprises
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EEM cconomoue  POUrquOi P'UCCIA s’engage dans ’EbA ?
/ \des iles de I'océan 1-.

Stratégie Opportunités

Renforcement des capacités et continuité

« L’UCCIA a bénéficié d’'un renforcement de capacités sur 'EbA dans le
cadre d’un projet régional mis en ceuvre par Cap Business et soutenu par
le CEPF

« Compréhension des enjeux et identification de pistes concretes

« Lastratégie EbA s’'inscrit dans la continuité de ce travail

AGENCE FRANCASE
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rg La stratégie de 'UCCIA

Les grands axes :
1. Structurer 'UCCIA sur les enjeux climat, biodiversité et EbA

2. Renforcer les capacités internes et celles des entreprises membres
3. Développer des partenariats techniques et institutionnels

4. Accompagner des projets pilotes EbA aupres des entreprises

5. Valoriser et communiquer sur les initiatives EbA

- Anticiper les risques climatiques affectant les activités économiques

Co- é par Avec le soutien de
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r{& La stratégie de 'UCCIA

Agir progressivement aupreés des entreprises :

« Développer des services d’accompagnement dédies aux entreprises
membres

« Sensibiliser et former les entreprises aux pratiques EbA
« Accompagner des projets pilotes et initiatives concretes

« Travailler avec des partenaires techniques et institutionnels

Co- é par Avec le soutien de
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Etapes

Validation de l'orientation stratégique par I’Assemblée Générale

Intégration d’un volet environnement au Plan de
Développement Stratégique de 'UCCIA (climat et biodiversité)

Désignation de points focaux a 'UCCIA et dans les iles

Valorisation de |a stratégie lors du Forum
économique des Comores

Déclinaison de la stratégie en plan d’action
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ONG DAYIMA

EbA en action aux Comores

Retour d’expérience e Renforcement des capacités e Coordination terrain

Abdoul A. OUBEIDILLAH, Ph.D. — dayimainternational.org



Développement des Capacités
pour l'Action Environnementale
et Climatique aux Comores

. Formation Technique :

Atelier d’adaptation fondée sur les écosystemes

Atelier sur les nouvelles technologies numériques:

Formation sur le terrain pour l'observation etla
collecte de données environnementales.

. Renforcement des Capacités
Administratives et Financiéeres:

Ateliers sur la gestion administrative et financiere
et la comptabilité.

Atelier de formation sur la recherche de financement
et la rédaction de propositions.

Atelier de développement du leadership, et du plaidoyer.

Formations sur la gestion des ressources
humaines et de projet.

ONG DAYIMA : qui sommes-nous ?

Organisation de la société civile comorienne
active dans I'action climatique et
environnementale

» Mission : renforcer les capacités des acteurs locaux
pour concevoir et piloter des solutions d’adaptation
fondées sur les écosystemes

» Zones d’intervention : Grande Comore, Anjouan,
Mohéli

» Approche : formation, coordination terrain, appui
institutionnel et transfert de compétences

» Partenaire du programme régional CEPF
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Projet CEPF : Renforcement de

capacités pour I'action climatique

"Capacity Building for Environmental and
Climate Action in the Comoros"

» Financé par le CEPF dans le cadre du
programme régional océan Indien

» Objectif : renforcer les capacités des
organisations de terrain pour identifier, planifier
et mettre en ceuvre des projets EbA

» Périmetre : OSC, collectivités et acteurs
économiques sur les trois iles

» Lien direct avec la stratégie EbA de 'UCCIA :
créer les relais opérationnels

- | DAYIMA
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* Renforcement des capacités des
organisations locales oeuvrant pour
I'environnement et le climat

sur le terrain

Co-org

anisé par
L :/'/ \\
SRy i
-— —

~LCCIA

Q Cap2000, Moroni, Comores © +269 773 20 03 e info@dayimacomores.org

AN

. OPACO

e %

dV
3 CAP BUsINEss
an

—

T~

Avec le soutien

En
REPUBLIQUE
FRANGAISE
e
o

outien de
ol
B8 Bive PPt



PHASE 1 — COMPRENDRE

PHASE 2 — AGIR

' A N
Fondements Services
de 'EbA écosystémiques
- Définition et critéres EbA - Cartographie des écosystémes
- Exemples locaux - Valeur des mangroves
- Biodiversité et adaptation - Zones cotiéres et foréts
- Différence approches classiques - Cas pratiques aux Comores
\ J /
4 ) A
Généralisation Risques
de I'EbA climatiques
- Conditions habilitantes [ - Analyse de vulnérabilité
- Politique et gouvernance - Risques prioritaires locaux
- Passage a I'échelle - Solutions EbA adaptées
- Réle des institutions - Outils d'évaluation terrain
. J J
' A )
Mise en ceuvre Suivi &
terrain évaluation
- Conception de projets EbA - Indicateurs de performance
- Mobilisation des acteurs - Collecte de données terrain
- Gestion adaptative - Rapport aux parties prenantes
- Etudes de cas pratiques - Capitalisation des savoirs
N J J

ce que nous avons bati

6 modules de formation déployés,
adaptés aux réalités comoriennes

» Module 1-2 : Comprendre 'EbA et ses
fondements écosystémiques

» Module 3-4 : Cadre de généralisation et
évaluation des risques climatiques

» Module 5-6 : Mise en ceuvre et suivi-
évaluation des projets EbA

» Ateliers multi-acteurs : OSC, collectivités,
opérateurs économiques, institutions

Co-organisé par
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Coordination terrain :

relier les acteurs

Le principal défi a ’EbA aux Comores n’est
pas technique — il est organisationnel

0oscC
locales

Institution
publiques

Gouvernance locale
Politiques EbA

Associations de terrain
Communautés

» Interface active entre OSC locales,
institutions publiques et secteur privé

Science &
commalssanges
4 - \‘

» Mise en réseau d’acteurs autour d’une vision
EDbA partagée

Mandat
réglementaire

Légitimité
terrain

» Facilitation de dialogues science — terrain —
décision : ancrer I'EbA dans les pratiques

» Enseignement clé : la coordination ne se fait
pas spontanément, elle se batit

Co-organisé par Avec le soutien de
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Résultats :
ce que le terrain a produit

Un capital humain et institutionnel
disponible pour accélérer la mise en ceuvre

» Acteurs locaux outillés pour identifier et piloter
des solutions EbA sur leurs territoires

» Premiere base de connaissances EbA adaptée
au contexte comorien

» Mécanismes de coordination inter-
institutionnelle activés sur une partie du territoire

» Des relais opérationnels préts a accompagner
les entreprises dans leur transition EbA

. OPACO
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Ce que le terrain nous enseigne

(%) & o
FORMATION SUR L'ADAPTATION FONDEE SUR Trois legons pour la mise en ceuvre de

LES ECOSYSTEMES la stratégie EbA
» Sans capacités partagées, il n’y a pas d’EbA :
e ) : le renforcement doit précéder I'action

» Les 12 prochains mois : accompagner les
premieres initiatives EbA portées par des
acteurs prives

» Priorité absolue : connecter les outils
disponibles aux réalités opérationnelles des
entreprises

» DAYIMA, partenaire terrain pour la mise en
ceuvre concrete de la stratégie UCCIA

. OPACO
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'U‘\ Mécanisme de plainte CEPF

es fles de I'océan Indien
\ 15%™ édition

«

Dans le cadre du projet CEPF, un
mecanisme de plainte est mis en place
pour permettre a toute partie prenante
(entreprise, CCI, citoyen, association)
d’exprimer une préoccupation,
signaler un prejudice ou alerter sur une
activité non conforme.
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mailto:cepf@capbusiness.io
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IUCN NL, SAF/FJKM (Madagascar), ID-ONG (Comores), FORENA (Maurice) et SeyCCAT (Seychelles), en tant qu'équipe régionale
de mise en ceuvre, travaillent avec le Critical Ecosystem Partnership Fund (CEPF) pour mettre en ceuvre une stratégie de
conservation de cing ans pour le hotspot de biodiversité de Madagascar et des iles de 'océan Indien (MADIO), et pour renforcer
les capacités de la société civile locale.

CRITICAL\EcoSYSTEM

PARTNERSHIP FUND

Le Fonds de partenariat pour les écosystemes critiques
est une initiative conjointe de 'Agence francaise de
développement, de Conservation International, de I'Union
européenne, de la Fondation Hans Wilsdorf, du Fonds
pour I'environnement mondial, du Gouvernement du
Canada, du Gouvernement du Japon et de la Banque
mondiale. Un objectif fondamental est de garantir que la
société civile est engagée dans la conservation de la
biodiversité. Le Fonds vert pour le climat, via I'AFD en
tant qu'entité accréditée, et I'Union européenne, via
I'AFD en tant qu'agent fiduciaire, financent un
programme de 10 ans visant a promouvoir |'adaptation
fondée sur les écosystemes dans le hotspot de
biodiversité de Madagascar et des iles de I'océan Indien.
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